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Ihre Aufgaben

	– Sie bringen solide und aktuelle Markt- und Zielgruppenkenntnisse in das Management 
innovativer Weiterbildungsmaßnahmen für technische Führungs- und Fachkräfte ein

	– Sie steuern externe Referenten bei der Entwicklung von Seminaren und Lehrgängen–  
auch in innovativen Blended Learning Formaten

	– Sie konzeptionieren Fachtagungen

	– Sie arbeiten eng mit Marketing und Sales zusammen und sorgen für einen strategischen 
Ausbau des Bildungsbereichs Elektrotechnik und verwandter IT Themen

	– Sie pflegen und erweitern unsere Netzwerke zu externen Referenten, Seminar- und  
Tagungsleitern, Fachverbänden und Instituten

	– Ihr direktes Team besteht aus einer erfahrenen Produktmanagerin und einer Assistenz

	– Sie sind Teil der Führungsmannschaft der TAE

Ihr Profil

	– Sie haben einen Hochschulabschluss mit dem Schwerpunkt Elektro-/ Nachrichtentechnik 
oder ähnlichen Schwerpunkten

	– Idealerweise besitzen Sie neben Ihrer Branchenkompetenz erste Erfahrung im Bereich  
Erwachsenenbildung bzw. Seminargeschäft

	– Sie bringen Kenntnisse im Bereich Marketing/Werbung mit

	– Sie sind eine kommunikationsstarke Persönlichkeit, die sich im Umgang mit Kunden,  
Partnern und Kollegen durch eine hohe Kooperationsfähigkeit auszeichnet. 

	– Begeisterung, Neugier und hohe Professionalität in der Entwicklung neuer Themen  
zeichnen Sie aus.

	– Sie haben Spaß am Thema Lernen, probieren gerne Neues aus und arbeiten selbständig, 
aber auch im Team

	– Erste Erfahrungen in einer Führungsposition runden Ihr Profil ab. 
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Leiter Bildungsbereich  
Elektrotechnik (m/w/d)  
in Vollzeit 

 www.tae.de

Ihre Bewerbung

senden Sie bitte per E-Mail 

mit Angaben zum möglichen 

Eintrittstermin sowie Ihrer 

Gehaltsvorstellung.

Ihr Ansprechpartner

Michael Walz

E	 karriere@ tae.de

T	 +49 711 340 08 – 10

Anschrift

Technische Akademie  

Esslingen e.V.

An der Akademie 5

73760 Ostfildern

Die TAE

Seit über 65 Jahren gehören 

wir zu Deutschlands größten 

Anbietern für berufliche, 

berufsbegleitende und berufs-

vorbereitende Qualifizierung.

Für unser Weiterbildungszentrum in Ostfildern suchen wir Sie als
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Unser Angebot

	– Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit kurzen Entscheidungswegen

	– Leistungsgerechte Konditionen und sehr gute Sozialleistungen

	– Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen

	– Eine betriebliche Altersvorsorge bezuschusst durch die TAE

	– Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit 40% mobil zu arbeiten

	– 30 Tage Urlaub

	– Ganzjährige Weiterbildungsmöglichkeiten durch Teilnahme an unserem Seminarangebot

	– Hervorragende Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel (U-Bahn-Haltestelle am Gebäude)
sowie kostenlose Parkplätze

	– Vertragsart: Unbefristet
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