
Praxisanleitung	unter	Zeit-	und	Personaldruck	erfolgreich	gestalten

8	Stunden	Berufspädagogische	Fortbildung	für	Praxisanleitende

Flex:	Ostfildern
oder	Online

Veranstaltungsnr.: 36483.00.001

Leitung

medius	KLINIK	NÜRTINGEN

Präsenz	oder
Online

EUR	440,00
(MwSt.-frei)

Mitgliederpreis

EUR	396,00
(MwSt.-frei)

Geplante	Anleitungssituationen	fallen	im	medizinischen	Alltag	häufig	kurzfristigen
Personalengpässen,	hoher	Arbeitsbelastung	oder	unvorhersehbaren
Versorgungsaufgaben	zum	Opfer.	Gleichzeitig	bleibt	der	gesetzliche
Ausbildungsauftrag	bestehen	und	verlangt	eine	qualitätsgesicherte	Praxisanleitung,
die	Lernende	systematisch	beim	Aufbau	beruflicher	Handlungskompetenz
unterstützt.

Diese	Weiterbildung	zeigt,	wie	Praxisanleitung	auch	unter	begrenzten	personellen
und	zeitlichen	Ressourcen	wirksam	gestaltet	werden	kann.	Im	Mittelpunkt	stehen
praxiserprobte	Strategien,	um	Lerngelegenheiten	im	Arbeitsprozess	gezielt	zu
nutzen,	Anleitung	strukturiert	zu	organisieren	und	vorhandene	Ressourcen	effizient
einzusetzen,	ohne	die	Ausbildungsqualität	aus	dem	Blick	zu	verlieren.

Ziel	der	Weiterbildung
Eine	qualitativ	hochwertige	Praxisanleitung	erfordert	nicht	ausschließlich	zusätzliche
Zeit,	sondern	vor	allem	eine	strukturierte	Organisation	und	einen	bewussten	Einsatz

Beginn:
08.03.2027	-	09:00	Uhr

Ende:
08.03.2027	-	16:30	Uhr

Dauer:
1,0	Tag

Romina	Mang

BESCHREIBUNG

https://www.tae.de/top/
https://www.tae.de/beste-anbieter-fuer-weiterbildung/
https://www.tae.de/
https://www.tae.de/
https://www.tae.de/weiterbildung/gesundheitswesen-versorgung/diagnostik-therapie/praxisanleitung-unter-zeit-und-personaldruck-erfolgreich-gestalten?type=1680694049#speaker2164


vorhandener	Ressourcen.	Diese	Weiterbildung	unterstützt	Praxisanleitende	dabei,
Ausbildungsprozesse	auch	unter	anspruchsvollen	Rahmenbedingungen	planbar,
lernwirksam	und	praxisnah	zu	gestalten	sowie	Handlungsspielräume	im	Arbeitsalltag
gezielt	zu	nutzen.

Nach	dem	Seminar	können	Sie:

Montag,	8.	März	2027
9:00	bis	16:30	Uhr,	inkl.	Pausen

Praxisanleitung	im	Spannungsfeld	knapper	Ressourcen

Zeit	effektiv	für	Praxisanleitung	nutzen

Lernende	aktivieren	und	Selbstständigkeit	fördern

Praxisanleitung	unter	begrenzten	Zeitressourcen	strukturiert	planen

Lerngelegenheiten	im	Arbeitsalltag	systematisch	erkennen	und	nutzen

kurze	Anleitungssituationen	lernwirksam	gestalten

selbstorganisiertes	Lernen	gezielt	fördern

Verantwortlichkeiten	im	Ausbildungsteam	sinnvoll	koordinieren

Prioritäten	in	belastenden	Arbeitssituationen	systematisch	setzen

Verantwortungsbereiche	und	Grenzen	nachvollziehbar	kommunizieren

Maßnahmen	zur	Sicherung	der	Ausbildungsqualität	in	den	Arbeitsalltag	übertragen

PROGRAMM

aktuelle	Herausforderungen	zwischen	Ausbildungsauftrag	und	Arbeitsrealität

Auswirkungen	von	Zeit-	und	Personalmangel	auf	Lernprozesse	und
Ausbildungsqualität

Rolle,	Verantwortung	und	Grenzen	von	Praxisanleitenden

Prioritäten	setzen:	Was	muss,	was	sollte	und	was	kann	Praxisanleitung	leisten?

Praxisanleitung	strukturiert	und	realistisch	planen

kleine	Zeitfenster	und	spontane	Lerngelegenheiten	gezielt	nutzen

Micro-Learning	im	Arbeitsprozess:	kurze	Lernimpulse	mit	nachhaltiger	Wirkung

Vorbereitung	und	Nachbereitung	von	Anleitungssituationen	effizient	gestalten

Routinetätigkeiten	als	Lerngelegenheiten	erkennen



Praxisanleitung	als	Teamaufgabe	gestalten

Mit	Engpässen	professionell	umgehen

Transfer	in	den	MT-Ausbildungsalltag

Das	Seminar	richtet	sich	an	Medizinische	Technolog*innen	(MT),	die	als
Praxisanleitende	tätig	sind	oder	Aufgaben	in	der	praktischen	Ausbildung
übernehmen.	Angesprochen	sind	insbesondere	Praxisanleitende	aus	den	Bereichen
Radiologie	(MTR),	Laboratoriumsanalytik	(MTL)	und	Funktionsdiagnostik	(MTF)
sowie	weitere	Personen,	die	Lernende	in	der	praktischen	MT-Ausbildung	begleiten.

Romina	Mang
medius	KLINIK	NÜRTINGEN

vom	Vormachen	zum	selbstständigen	Handeln

Lernaufträge	klar	und	zielgerichtet	formulieren

Vorwissen	und	Ausbildungsstand	gezielt	berücksichtigen

selbstorganisiertes	und	eigenverantwortliches	Lernen	fördern

Reflexion	als	zeitsparendes	Instrument	für	nachhaltiges	Lernen	einsetzen

Aufgaben	und	Verantwortlichkeiten	im	Ausbildungsteam	klären

Zusammenarbeit	zwischen	Praxisanleitenden	und	weiteren	Mitarbeitenden	stärken

Lernbegleitung	im	Team	organisieren

Informationsweitergabe	und	Abstimmung	effizient	gestalten

verbindliche	Strukturen	für	Praxisanleitung	etablieren

Was	tun,	wenn	geplante	Praxisanleitung	nicht	stattfinden	kann?

Umgang	mit	kurzfristigen	Ausfällen	und	hoher	Arbeitsbelastung

Grenzen	erkennen	und	transparent	kommunizieren

strukturelle	Probleme	von	individuellen	Herausforderungen	unterscheiden

Anforderungen	und	Ressourcen	gegenüber	Führungskräften	und
Ausbildungsbeteiligten	sichtbar	machen

Analyse	typischer	Engpasssituationen	aus	der	eigenen	Praxis

Entwicklung	konkreter	Lösungsansätze	anhand	von	Fallbeispielen

Erarbeitung	persönlicher	Strategien	für	eine	ressourcenbewusste	Praxisanleitung

Praxistransfer:	konkrete	Maßnahmen	für	den	eigenen	Ausbildungsbereich

TEILNEHMER:INNENKREIS

REFERENT:INNEN



Mit	fast	20	Jahren	Berufserfahrung	in	unterschiedlichen	medizinischen	Fachbereichen	bringt
Romina	Mang	fundiertes	Praxiswissen	und	ein	hohes	Maß	an	Fachkompetenz	mit.	Als
engagierte	Praxisanleiterin	verfügt	sie	über	pädagogisches	Geschick,	Kommunikationsstärke
und	die	Fähigkeit,	komplexe	Inhalte	verständlich	und	praxisbezogen	zu	vermitteln.	Nach	der
MTA-Ausbildung	war	sie	in	verschiedenen	Pathologien	tätig,	bevor	sie	in	das	Fachgebiet	der
Klinischen	Chemie,	Hämatologie	und	Transfusionsmedizin	wechselte.	Aktuell	nimmt	sie
zusätzlich	die	Rolle	der	Praxisanleiterin	ein	–	betreut	und	leitet	Auszubildene	in	der	MT-
Ausbildung	an.

Weitere	Veranstaltungen

Praxisanleitende	Person	in	der	Ausbildung	medizinischer	Technologinnen	und	Technologen
(MT)

Crashkurs	Didaktik	–	praxisbezogene	Lehrmethoden	im	Klinikalltag	professionell	anwenden

Zukunftskompetenzen	für	die	Praxisanleitung	–	Didaktik,	Lernbegleitung	und	Future	Skills	in
der	medizinischen	Technologie

Technische	Akademie	Esslingen
An	der	Akademie	5
73760	Ostfildern

Die	TAE	befindet	sich	im	Südwesten	Deutschlands	im	Bundesland	Baden-
Württemberg	–	in	unmittelbarer	Nähe	zur	Landeshauptstadt	Stuttgart.	Unser
Schulungszentrum	verfügt	über	eine	hervorragende	Anbindung	und	ist	mit	allen
Verkehrsmitteln	gut	und	schnell	zu	erreichen.

Hotelübernachtung	benötigt?

Über	den	nachfolgenden	Link	finden	Sie	nahegelegene	Hotels	in	direkter	Umgebung	zu	TAE-
Konditionen:

Die	Teilnahme	beinhaltet	Verpflegung	(vor	Ort)	sowie	ausführliche	Unterlagen.

Preis:
Die	Teilnahmegebühr	beträgt:
440,00	€	(MwSt.-frei)	vor	Ort	
440,00	€	(MwSt.-frei)	pro	Teilnehmer	live	online

Fördermöglichkeiten:
Für	den	aktuellen	Veranstaltungstermin	steht	Ihnen	die	ESF-Fachkursförderung
leider	nicht	zur	Verfügung.

Für	alle	weiteren	Termine	erkundigen	Sie	sich	bitte	vorab	bei	unserer	Anmeldung.

VERANSTALTUNGSORT	UND	HOTEL

Anfahrt

Hotelbuchung

GEBÜHREN	UND	FÖRDERMÖGLICHKEITEN
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Andere	Bundesland-spezifische	Fördermöglichkeiten	finden	Sie	hier.

Inhouse	Durchführung:
Sie	möchten	diese	Veranstaltung	firmenintern	bei	Ihnen	vor	Ort	durchführen?	Dann
fragen	Sie	jetzt	ein	individuelles	Inhouse-Training	an.

IMMER	TOP!

Unser	Qualitätsversprechen

Seit	über	65	Jahren	gehört	die	Technische	Akademie	Esslingen	(TAE)	mit	Sitz	in
Ostfildern	–	nahe	der	Landeshauptstadt	Stuttgart	–	zu	Deutschlands	größten
Weiterbildungs-Anbietern	für	berufliche	und	berufsvorbereitende	Qualifizierung	im
technischen	Umfeld.	Unser	Ziel	ist	Ihr	Erfolg.	Egal	ob	Seminar,	Zertifikatslehrgang
oder	Fachtagung,	unsere	Veranstaltungen	sind	stets	abgestimmt	auf	die	Bedürfnisse
von	Ingenieuren	sowie	Fach-	und	Führungskräften	aus	technisch	geprägten
Unternehmen.	Dabei	können	Sie	sich	stets	zu	100	Prozent	auf	die	Qualität	unserer
Angebote	verlassen.	Warum	das	so	ist?

https://www.tae.de/foerdermoeglichkeiten/sonstige-bund-laender-eu/
https://www.tae.de/stoerer/

